EDICION 2023

DIPLOMATURA UNIVERSITARIA

- Empleo Publico,
Organizacion y
Procedimiento
Administrativo

Duracién

180 h reloj / 9 mddulos de 20 h c/uno Dirigido al personal
de la Administracion

Modalidad de dictado Publica de la Region.

Presencial / Cupos limitados
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Empleo Publico, Organizacion y Procedimiento Administrativo

— Presentacion /Objetivos

La Diplomatura Universitaria en Empleo Publico, Organizacién y Procedimiento Administrativo es una carrera de
pregrado dictada por la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales (FCJS) de la Universidad Nacional del Litoral
(UNL), en convenio con el Gobierno de la Provincia de Santa Fe, UPCN Santa Fe y ATE Provincia de Santa Fe.

Los principales objetivos que se plantea esta propuesta son:

m Adquirir conocimientos basicos de derecho y procedimiento administrativo en miras a la capacitacion,
perfeccionamiento de habilidades del personal de la Administracion Publica de la Regién, indispensables para el
ejercicio de la funcién publica en el nuevo siglo, bajo el paradigma de la buena administracién y del gobierno
abierto, la servicialidad y la centralidad de la persona humana en un contexto de problematicas publicas
contemporaneas del empleo publico.

m Aplicar estos conocimientos y habilidades en la resolucién de problemas concretos relacionados con la actividad
cotidiana de los participantes y de las necesidades de innovacién; adquiriendo conocimientos practicos sobre la
normatividad en el Estado y la Administracion, la utilizacion del lenguaje y la redaccién de actos administrativos, y la
funcionalidad de la Organizacion de la Administracion Publica para el logro de objetivos.

m Formular juicios criticos en relacion al rol del personal de la Administracién publica para la funcién del Siglo XXl y
las problematicas publicas contemporaneas, a partir de los conocimientos adquiridos.

m Formular juicios criticos en relacion al rol y funcionamiento de la Administraciéon Publica, en lo vinculado a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

— Destinatarios/as

Personal de la Administracion Publica de la Region.
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Empleo Publico, Organizacion y Procedimiento Administrativo

— Requisitos de Ingreso

Ser personal de la Administracién Publica y contar con titulo de formacién secundaria.

Las personas mayores de 25 afios que no hayan completado el nivel medio o ciclo polimodal de ensefianza
pueden ingresar a instituciones de nivel superior si demuestran tener preparacién y/o experiencia laboral
acorde a los estudios que desean iniciar y aprueban las instancias de evaluacién que las mismas
Universidades establezcan para esos casos (Articulo 7° de la Ley de Educacion Superior N°24.521).

— Inscripciones

Las inscripciones se realizan online en el sitio web de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la
UNL: www.fcjs.unl.edu.ar/estudiantes/diplomaturaep/
Alli mismo pueden consultarse costos y opciones de pago.
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Empleo Publico, Organizacion y Procedimiento Administrativo

Programa y cronograma 2023-2024

SEMINARIO DE APERTURA

Problematicas Contemporaneas del Empleo Publico de la Region Lunes 31 de Julio

Modulo I:

Bases de la Profesionalizacion del Empleo Publico del Siglo XXI (1° Parte)

Ciclo Basico Comun: Bases Juridicas del Sistema de Profesionalizacién del Empleo
Publico del Litoral: Bases Constitucionales, Convencionales, Legales y
Reglamentarias. El método aplicable a la organizacion administrativa del Siglo XXI. La
reforma de la Administracion Publica. EI manejo y control de los recursos. La
administracion publica como organizacién diferenciada de otras organizaciones.
Similitudes y diferencias. La Administracion Publica, los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la Agenda 2030.

Clase Practica: Sobre Problematicas Contemporaneas de la Administracion y del
Empleo Publico.

Evaluacion del Médulo

Martes 8 de Agosto
Hora: De 8 a 13

Sabado 12 de Agosto
Hora: De 8 a 13

Sabado 26 de Agosto

Modulo ll:

Bases de la Profesionalizacion del Empleo Publico del Siglo XXI (2° Parte)

Ciclo Basico Comun: Bases sociologicas del conocimiento y la practica cotidiana
para la profesionalizacion de la organizacion administrativa. Las Ciencias de la
Educaciony el saber estar en la organizacion administrativa.

Clase Practica: Sobre Probleméticas Contemporaneas de la Administracion y del
Empleo Publico.

Evaluacion del Médulo

UNIGW BEC PERSENAL CIVIL DE LA NAIGH
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Martes 5 de Septiembre
Hora: De 8 a 13

Séabado 9 de Septiembre
Hora: De 8 a 13

Sabado 23 de Septiembre
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Empleo Publico, Organizacion y Procedimiento Administrativo

Maédulo lli:
Nociones Juridicas Preliminares del Empleo Publico (1° Parte)

Ciclo Basico Comun: El Estado. Sus elementos. El Poder Estatal y su distribucion
funcional. La teoria de la divisién de poderes. Significacion juridica. El principio de
divisiéon de poderes y su dinamica actual. Aproximaciones.

Clase Practica: Sobre Problematicas Contemporaneas de la Administracion y del
Empleo Publico.

Evaluacion del Médulo

Martes 3 de Octubre
Hora: De 8 a 13

Sabado 7 de Octubre
Hora: De 8 a 13

Sabado 21 de Octubre

Maodulo IV:
Nociones Juridicas Preliminares del Empleo Publico (2° Parte)

Ciclo Basico Comun: El Estado. Sus elementos. El Poder Estatal y su distribucion
funcional. La teoria de la divisién de poderes. Significacion juridica. El principio de
divisién de poderesy su dinamica actual. Aproximaciones.

Clase Practica: Sobre Problematicas Contemporaneas de la Administracion y del
Empleo Publico.

Evaluacion del Médulo

Martes 31 de Octubre
Hora: De 8 a 13

Sabado 4 de Noviembre
Hora: De 8 a 13

Sabado 18 de Noviembre

RECESO

Hasta Marzo 2024
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Empleo Publico, Organizacion y Procedimiento Administrativo

Modulo V:
Fuentes, Organizacion y Empleo Publico

Ciclo basico comun: La creacion del derecho: Las fuentes estatales: la ley; la
sentencia judicial; el acto administrativo; los tratados internacionales. Las fuentes no
estatales: la autonomia de la voluntad; la costumbre juridica. Otras fuentes. El
principio de legalidad. La organizacién constitucional federal y el doble orden de
fuentes del Derecho Administrativo Argentino. Los reglamentos: Fundamento y
tipos. La organizacién administrativa. Fundamentos. Los principios de la
organizacién administrativa. La jerarquia: concepto. La linea y el grado. La
competencia: concepto, caracteres y clasificacion. El concepto de 6rgano. La
delegacién. La centralizacién y la descentralizaciéon: conceptos. La
descentralizacién funcional. El concepto de ente administrativo. El control de tutela.
La concentracion y la desconcentracion: conceptos. Politica y Administracion,
grados de autonomia.

Clase Practica: Sobre Problematicas Contemporaneas de la Administracion y del
Empleo Publico.

Evaluacion del Médulo

Martes 5 de Marzo
Hora: De 8 a 13

Sabado 9 de Marzo
Hora: De 8 a 13

Sabado 23 de Marzo

Médulo VI:
Empleo publico

Ciclo Basico Comun: Concepto. Elementos y caracteres. Contenido: ley 8525; y
decreto 1919/89. Distincion con la relacion organica. Categorias de empleados
publicos. Responsabilidades; en general, responsabilidad disciplinaria. Derechos;
tutela. Empleo publico en el siglo XXI: la servicialidad de la Administracion.

Clase Practica: Sobre Problematicas Contemporaneas de la Administracion y del
Empleo Publico.

Evaluacion del Médulo
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Martes 9 de Abril
Hora: De 8 a 13

Sabado 13 de Abril
Hora: De 8 a 13

Sébado 27 de Abril
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Empleo Publico, Organizacion y Procedimiento Administrativo

Médulo VII:
Procedimiento y acto administrativo (1° Parte)

Ciclo Basico Comun: La expresion de voluntad del Estado y la Administracion.
Procedimiento y acto administrativo. Redaccion de actos administrativos. Nociones
elementales de Procedimiento Administrativo. Concepto de Proceso Administrativo.
Expediente Administrativo. Tipos de Procedimientos. El Decreto N°4174/15.

Clase Practica: Sobre Problematicas Contemporaneas de la Administraciéon y del Empleo
Publico

Evaluacion del Médulo

Martes 14 de Mayo
Hora: De 8 a 13

Sabado 18 de Mayo
Hora: De 8 a 13

Sabado 1° de Junio

Moédulo VIII:
Procedimiento y acto administrativo (2° Parte)

Ciclo Basico Comun: La actuacion de la Administracion Publica. EI Acto Administrativo. Nocion.
Requisitos de Legitimidad. Eficacia de los Actos Administrativos. Presuncion de Legitimidad y
Ejecutoriedad. Vicios del acto administrativo: nociones generales. Aspectos Tedricos del Lenguaje y
lafuncion dellenguaje en redaccion de Actos Administrativos.

Clase Practica: Sobre Problematicas Contemporaneas de la Administracién y del Empleo
Publico

Evaluacién del Médulo

Martes 11 de Junio
Hora: De 8 a 13

Sabado 15 de Junio
Hora: De 8 a 13

Sabado 29 de Junio

Modulo IX:
Gobierno electréonico

Firma Electrénica - Firma Digital - Documentos Electronicos - Base normativa - Actuaciones
Administrativas - Gestor Documental Electrénico GDE Médulos Principales - Escritorio Unico - Gestor
Electronico de Documentos Oficiales - Tipos de documentos - Propiedades de los documentos - Permisos
de Usuarios - Firma de Documentos. Numeracion Comunicaciones Oficiales - Estados de Documentos y
de comunicaciones - Firmas en lote. El expediente electronico - documentos e informacion electronica
Consultas. Permisos- Tratamientos Avanzados de expedientes - Tramites a Distancia (TAD).

Clase Practica: Sobre Problematicas Contemporaneas de la Administracién y del Empleo
Publico

Evaluacién del Médulo
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Martes 2 de Julio
Hora: De 8 a 13

Sabado 6 de Julio
Hora: De 8 a 13.

Sabado 27 de Julio
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Empleo Publico, Organizacion y Procedimiento Administrativo

Trabajo Final Integ rador Fecha de entrega: A confirmar

Lineas de Problematicas Contemporaneas de la Administraciony del Empleo Publico de la Regién,
propuestas para la elaboracioén del trabajo final integrador

1) Necesidades sociales y ciudadanas e incorporacién de tecnologia. Simplificacién del tramite.

2) Responsabilidades de los trabajadores/as. Los marcos normativos y la toma de decisiones en cercaniay con simplicidad hacia
el ciudadano.

3) Salud Laboral. Género y Administracion.

4) La voluntad del Estado y la Administracion. La centralidad de la persona humana. La burocracia amigable y la buena
administracion. Los ambientes de trabajo saludables y suimpacto en la servicialidad.

5) Centros de Atencion Familiar - Nifiez Adolescenciay Familia. Puntos violetas. La accion orientada a grupos vulnerados.

6) Violencia Institucional internay externa.

7) Administracién de instituciones educativas y comedores escolares. Asistentes escolares. La Comunidad educativa y el rol de
quien representa la accion del Estado en la Organizacion Educativay Escolar.

8) Redaccion de actos administrativos. Redaccion y ciudadania.

9) Tecnologias para la Gestion. El Estrado y la Administracion en el Siglo XXI. Big Data y las posibilidades de gestion para Buena
Administracion

10) Personas Mayores: los derechos de autonomia; inclusion, proteccion y acceso a la justicia y a las garantias procesales
correspondientes.

11) La Administracion Pablica, los Objetivos de Desarrollo Sostenible yla Agenda 2030.

Y toda otra linea propuesta durante el cursado.

Modalidad de aprobaciéon

Se realizaran 9 evaluaciones comprensivas de los Médulos 1 a 9, a través de la plataforma virtual Moodle (o
similar), consistentes en 15/30 preguntas, del tipo “multiple choice”, con tres alternativas de respuesta de las
cuales una sola es verdadera. Los docentes designados, sin embargo, podran indicar otro modo de evaluacion
compatible con el disefio de la Diplomatura.

El trabajo final integrador se realizara con entrega de un documento escrito referido a la terminalidad escogida por
cadaalumno/aen la etapainicial de la Diplomatura

Parala aprobacion de los examenes se debera obtener una calificacion minima del 60 %.
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Empleo Publico, Organizacion y Procedimiento Administrativo

— Director:
Dr. Justo José Reyna

-= Coordinador Académico:
Mag. Jorge Kerz

- Coordinadores:
Abog. Rocio Nieva
Abog. Sebastian Espinoza

— Docentes: Abog. Espec. Victor Berta
Dr. Federico Lisa Mag. Adrian Lucia
Dr. Ignacio Mendoza Mag. Walter Agosto
Dr. Justo José Reyna Mag. Federico Lisa (h)
Mag. Jorge Kerz Abog. Javier Gallo
Mag. German Canteros Abog. Espec Julian Passarella
Dra. Claudia Perlo Abog. Espec Pedro Spano Tardivo
Abog. Gerénimo Penalva Dra. Analia Antik
Abog. German D’Amico Mag. Natalia Tanno
Abog. Alejandro Pivetta Ing. Hernan Martinez
+ info

® escueladeabogados@santafe.gov.ar O EAE Fiscalia
® 4571912int. 1714 EAE Fiscalia
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