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DECRETO N° "'CCﬁ

SANTA FE, “Cuna de la Constituciéon Nacional”, 0 8 SEP 2023

VISTO:

El Expediente N° 01501-0120298-9 del Registro del Sistema de
Informacién de Expedientes, en cuyas actuaciones se propicia la designacion por ingreso
a Planta de Personal Permanente con caracter provisional -Articulo 4° de la Ley N° 8525-
de diversos agentes que vienen desempefiandose como personal suplente de los Decretos
Nros. 0522/13 y 3202/05 en ambitos del Ministerio de Desarrollo Social; y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto N° 0641/23 se homologa el Acta-Acuerdo
N°02/2023 de la Comisién Paritaria Central - Ley N° 10052, en la cual se acuerda el pase
a planta permanente provincial del personal suplente de los Decretos Nros. 0522/13 y
3202/05;

Que asimismo el citado Decreto aprueba el instructivo referido a las
pautas y procedimientos para el pase a planta permanente provisional de aquellas
personas cuya vinculacién contractual haya sido iniciada con posterioridad al 31 de
diciembre de 2018 y hasta el 15 de diciembre de 2022 inclusive;

Que de acuerdo a lo previsto, la Direcciéon General de Recursos
Humanos de la citada Jurisdiccion inicia la presente gestion elaborando la némina del
personal que cumple con las condiciones exigidas y que viene desarrollando tareas en los
referidos regimenes de suplencias a la fecha establecida;

Que los agentes cuyas designaciones se tramitan han presentado la
documental referida en el formulario para la “Designacién en Planta Permanente
Provincial” que forma parte integrante de dichas pautas;

Que ademads, la mencionada Direccion General sefiala que los
mismos no tienen aprobado el ciclo de ensefianza secundario, por lo que se los debera
exceptuar de la aplicacion del Articulo 16° del Decreto N° 4035/14, no obstante estardn
imposibilitados de acceder a la promocion automatica a la Categoria 2 dispuesta en el
Articulo 12° del Decreto N° 667/06 y sus modificatorios hasta tanto no acrediten tener
aprobado dicho ciclo de ensefianza, en virtud de lo dispuesto por Decreto N° 641/23 y su
modificatorio N° 1182/23;

Que el Departamento Sueldos de la citada Direccion General

informa los costos mensuales de los cargos, dejando constancia que los mismos no
insumirian mayor costo al estar dichos agentes liquidando haberes como Suplentes;
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Que la Direccion General de Administracion de la referida
Jurisdiccién expresa que no adecuara los créditos presupuestarios, de temporario a
permanente para no entorpecer el normal cobro de los agentes involucrados, y respecto a
los cargos se utilizaran aquellos que vienen ocupando los agentes y para los casos en que
no se ajustan a la necesidad se propone una modificacion de la Planta de cargos a fin de
adecuar los mismos;

Que a tales fines se gestiona la modificacion del Detalle Analitico
de la Planta de Personal Permanente de la Jurisdiccion 77 - Ministerio de Desarrollo
Social, (SUPRESIC)N - CREACION), conforme al detalle obrante en la Planilla Anexa
“A” que se adjunta y forma parte integrante del presente acto administrativo;

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del citado
Ministerio ha tomado debida intervencion en las actuaciones N° 01501-0118786-4, de
idéntico tramite a las presentes;

Que la presente gestién se encuadra en las disposiciones del
Acta-Acuerdo N° 02/2023 de la Comision Paritaria Central -Ley N° 10052 homologada
por Decreto N° 641/23 y su modificatorio N° 1182/23- en la Ley N° 8525,
Decreto-Acuerdo N° 2695/83, correspondiendo exceptuarla de las restricciones
establecidas por los Decretos Nros. 877/90, 0023/93 -Articulo 9°-y 0235/96;

Que la modificacion presupuestaria se encuentra comprendida en la
normativa prevista por el Articulo 28° Inciso h) de la Ley N° 12510 de “Administracion,
Eficiencia y Control del Estado” y en el Articulo 23° de la Ley N° 14185 de Presupuesto
vigente;

Que en virtud de lo expuesto y las atribuciones conferidas por el
Articulo 72° Incisos 1) y 6) de la Constitucion Provincial;

POR ELLO:

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

ARTICULO 1° Modificase el Detalle Analitico de la Planta de Personal

Permanente de la Jurisdiccion 77 - Ministerio de Desarrollo Social,
(SUPRESION - CREACION), conforme al detalle obrante en la Planilla Anexa “A” que
_~se adjunta y forma parte integrante del presente decreto.
ARTICULO 2° Designanse por ingreso en la Planta de Personal Permanente en

ambitos del Ministerio de Desarrollo Social, con caracter
provisional -Articulo 4° de la Ley N° 8525-, a los agentes detallados en la Planilla Anexa
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“B” que integra este decreto, cuyos datos personales y situacién de revista se especifican
en la misma, cesando como personal suplente de los Decretos Nros. 0522/13 y 3202/05 en
la misma Jurisdiccién.

ARTICULO 3°: Establécese que previo a la toma de posesion del cargo por parte de

los agentes designados por el presente decisorio, la Direccidn
General de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo Social debera constatar que
hayan presentado la documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la normativa vigente para el ingreso de personal, de lo contrario quedaré sin
efecto su designacion.

ARTICULO 4°: Exceptuiase la aplicacién del Articulo 16° del Decreto N° 4035/14

en relacion a los agentes detallados en la citada Planilla Anexa “B”,
quienes estardn imposibilitados de acceder a la promocién automdtica a la Categoria 2
dispuesta en el Articulo 12° del Decreto N° 667/06 y sus modificatorios hasta tanto no
acrediten tener aprobado el ciclo de ensefianza secundaria.

ARTICULO 5°: Impitase la designacién que se gestiona a: Jurisdiccion 77 - Sub

Jurisdiccién 00 - Programas 29 y 30 - Subprograma 0 y 2 -
Proyecto 0 - Actividades 1 y 2 - Obra 0 - Fuente de Financiamiento 111 - Inciso 1 -
Partida Principal 1 - Partidas Parciales 1, 3,4, 6 y 7 - Sub Parciales 10y 14 - Provincia 82
- Departamentos 49, 56, 63 y 126 - Municipalidad/Comuna 0 - Finalidad 3 - Funcién 20.
Fondos del Presupuesto vigente, Ley N° 14185.

ARTICULO 6°: Refréndese por los sefiores Ministros de Desarrollo Social, de
Economia y de Gestién Publica.

N
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ARTICULO 7° Registre;é r-_i;muniquqse--Y"archl’vese.
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C.P.N. OMAR ANGEL PEROTTI
Farm, DANILO HUGO JOSE CAPITANI

C.P.N. WALTER ALFREDO AGOSTO
MARCOS BERNARDO CORACH
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Modificaciones presupuestarias

| Modificaciones de la planta de cargos. Ejercicio: 2023 - Tipo de modificacién:Vigente. |

Jurisdiccion: 77 - MDes. Soc  S.A.F.: 1 - MDes. Soc. - DGA

Fecha de |mputac:|on 05/09/2023 Nivel de aprobacién: Rector Origen: S.AF.

Numero: 134 Fecha de reg|stro 05/09/2023

— Estado - - —
Aprobada Institucién - Fecha aprobacion S.A.F.: 05/09/2023 - Fecha aprobacién Institucion: 05/08/2023

Expediente GDE:

Requiere modificacidn presupuestaria:No Recibida Rector[]
Aplicar a PV del ejercicio siguiente: No

Expediente: 1501-120298-9

Aplicar al aprobado: No
Observaciones: DCCION GRAL DE RECURSOS HUMANOS. S/ Designacion en Planta Permanente Agentes Suplentes Dcto. 522/13 y 3202/05
ISAFoF| Categoria programatica I Cargo |[ Clase || Tipo cargo |[Clasif. Geograf]| Tipo modif. | Caract. || Cantidad |Retrib.Cargo Unitarid
029.0.0.2 - RESIDENCIAS OFICIALE 2.4.1 - Categoria 1 10 Permanente 82-0-0 Ampliacion Cargo 4 170.779,80
029.0.0.2 - RESIDENCIAS OFICIALE 2.4.2 - Categoria 2 10 Permanente 82-0-0 Reduccion Cargo 4 170.779,80
Totales cargos - ) Totales horas ———— e 1
Cantidad Costo Cantidad Costo Cantidad Diferencia Cantidad Costo Cantidad Costo Cantidad Diferencia
Perm: Amp: 4 683.119,20 Red: 4 683.119,20 Saldo: 0 0,00 Perm: Amp: 0 0 Red: 0 0 Saldo: 0O 0
! Temp:Amp: 0 0,00 Red: 0 0,00 Saldo: 0 0,00 ‘ Temp:Amp: O 0 Red: 0 0 Saldo: 0 0
-Totales Generales - E— —
Costos totales: Amp: 683.119,20 Red: 683.119,20 Saldo: 0,00
,
/
v { \
0.P.N, MARIP EUGENIA CERIANI |-1 '
Coord. Grgl. Presupuesto afc i
Servicio Admiinistrativo Financiero \\ /"
MINISTERIC OE DESARROLLO SOCIAL \
; H//"—)__” ‘\_\ yd
_//J /_\ ,\\\ \“‘“‘—‘——/
/B3 )
e g L]
=1 e \7 4
. of Tk
N&s
Nl Pagina 1 de 1

05/09/2023 - 11:36



Jurisdiccion o Ente

PLANILLA ANEXA" & *

PLANILLA PARA PLURALIDAD DE DESIGNACIONES EN PLANTA PERMANENTE PROVISIONAL
~-ACTA PARITARIA N° 02/2023- DCTO. N.© 641/23 -1182/23

AGENTES SUPLENTES DCTO. 522/13

EXPEDIENTE N° 01501-0120298-9
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PROVINCIA DE SANYA FF

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Designacion en Planta Permanente Provisional

RS
NO

Apellido y Nombres 'l ' Categ
- S - Clase | CUIL E | Agrup. | oria Unidad de Organizacion
1 OSORIO EMILIANO OSCAR 1989 02 04 01 gm‘Ao%T_o v SSTlN ~ SAN JOSE DEL RINCON(Prog. 29 -
2 |GODOY SERGIO ANDRES 1975 | 02 04 01 |HPM SAN JOSE — VILLA OCAMPO (Prog. 29 — Subp. 00 — Act. 02)
3 |MEJIAS PATR;(_:l:l\_L_O_RENA - 1980 | 02 04 01 |HPM SAN JOSE — VI_L-LA OCAMPO _(;g._ 29 - Subp. 00 - Act. 0_2_)
_-4 GUTM;RR:_GMSELDA GRACIELA o 1977 I 02 04 01 [HPM -SANT(-:AS = SERODINO—(Prog. 29 — Subp. 00 -;\Toz)
. .ML@ SCEA R Aou; - - e _; o - ggﬁl ROQUE - M/;;?ITSUSANA (Prog__2_9 Su-bp_&)" Act.
_ne QANTER;-CEI-ELA ANALIA ESTER 1974 02 | 04 01 |HOGAR ESTRADA (Prog 30 — ;Joz -Act 01) o
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